DODATOK €. 1 k smernici €. 1/24-25

Skolsky poriadok pre ziakov SUP Trenéin
pre Skolsky rok 2024/2025

Medzi kapitolu XVIII a XIX sa vklada kapitola SEGREGACIA VO VYCHOVE
a VZDELAVANI

a kapitola XIX. DISTANCNA FORMA VYUCOVANIA sa postiva na kapitolu XX.

A Vzdelavanie vychadza z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1:

ZabezpecCit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu nachadzajucemu sa
pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskriminacie podla rasy, farby pleti, pohlavia,
jazyka, naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socialneho pévodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nespdsobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2:

Urobit' potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vsetkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaji z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodi€ov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1:

Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek €innosti tykajlcej sa deti,
nech uz uskutohovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialnej
starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1:

Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a duSevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvy$Sej moznej miere;

b) rozvijaniu Ucty k ludskym pravam a zékladnym slobodam a k zasadam
zakotvenym v Charte Organizacie Spojenych narodov;

c) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kulttrnej, jazykovej a hodnotovej identite
a k hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu
a k inym kulturam _

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vsetkymi
narodmi, etnickymi, narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami
domorodého pévodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.

B Skola umeleckého priemyslu Trenéin sa zavizuje:

1) = zaobchadzat so vSetkymi Ziakmi a zamestnancami bez rozdielu
s reSpektom,



= vyjadrovat uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost
a prinos pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho
procesu,

= vyjadrovat druhym [udom uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam

= vyjadrovat druhym fudom uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam

= reSpektovat [udi rézneho vierovyznania,

= reSpektovat fudi, ktori maju odli$né politické nazory,

= prejavovat zaujem spoznat’ presvedc€enia, hodnoty, tradicie a pohlady
druhych fudi na svet,

= davat priestor druhym fudom na vyjadrenie sa,

= vyjadrovat volu a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi ludmi
na presadzovani spolo¢nych zaujmov

2) umoznit do v8etkych priestorov $koly je rovny (nediskriminacny) pristup v§etkym
Ziakom. Skola nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlive skupiny ziakov
vytvorené za ucelom ich vylu€ovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade
ktoréhokolvek chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

3) k organizacii Skolského vyucovania tak,

= aby nedochadzalo k vyluCovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej
skupiny ziakov a posluchacoy,

= vSetky skupiny Ziakov Skoly maju stanovené rovnaké vzdelavacie $tandardy,
na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci,
odborni zamestnanci a dal8i zamestnanci vytvaraju u¢ebné osnovy
Skolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné realizovat len u Ziakov,
ktorym to ur€uje individualny vzdelavaci program, individualny u¢ebny plan
alebo poskytnuté podporné opatrenia,

= vSetky skupiny Ziakov maju umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, uéebnym materialom a inym vzdelavacim
pomd&ckam vychovno-vzdelavacieho procesu prislichajucemu
danému ro¢niku alebo stupnu vzdelavania,

=k vyuZitiu vSetkych dostupnych prostriedkov, nastrojov a metéd, aby
umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam
ziakov aj v pripade krizovych udalosti v $kole,

= po ukoncCeni krizovej udalosti bude Skola realizovat prislu§né podporné
opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani,
ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

C Skola umeleckého priemyslu Trenéin:

= vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu
socialneho zaclenenia Ziakov a vytvaranie pozitivnej podporujlcej socialnej
klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii
a odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

+ organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimoskolské
aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultdrneho
porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi Zziakmi ako aj
rodicmi.

* prijima, vzdelava a vychovava vsetky skupiny Ziakov podla platnych
pravnych predpisov bez vylu€ovania a nepripustného oddelovania
na zaklade akéhokolvek chraneného dévodu uvedeného
v antidiskriminaénom zakone.



» v Skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré
vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov na zaklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminanom zakone.

« umoziiuje véetkym skupinam Ziakov, aby sa pre napifanie a rozvoj svojho
potencialu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje,
alebo su $kole sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

» pri hodnoteni ziakov nekona diskriminaéne len na zaklade ich prislusnosti

k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu
podla antidiskriminacného zakona.

Prerokované na pedagogickej rade dna 28. 01. 2025
UCinnost od 01. 02. 2025

SVOLA UMELELRERD i
S LA U1 bbbl ¥

BedDr ﬁzw \/Z%
PaedDr. Ivan Stefka
riaditefl Skoly



